
(A11 學術研究工作) 聘僱外國專業人員工作許可申請流程 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.依就業服務法第 43 條規定：「外國人未經雇主申請許可，不得在中華民國境內工作。 」 

2.未依規定申請者處新臺幣三萬元以上 十五萬元以下罰鍰。 

用人單位備齊應備文件中需用印之文件，送至相關單位完成用印 

用人單位將相關文件寄送(或線上申辦)至勞動部勞動力發展署申請 

勞動部勞動力發展署發文至本校核發工作許可證(函) 

依工作許可上之核准日期，用人單位始得聘任 

用人單位簽准進用 

將進用申請表、工作許可、居留證等文件送至人事室辦理進用及加保事宜 



✏ 應備文件 

新聘 展延 

郵政劃撥審查費收據正本 

(每一申請案新台幣 500 元整) 

郵政劃撥審查費收據正本 

(每一申請案新台幣 500 元整) 

申請書 申請書 

受聘僱外國人名冊 受聘僱外國人名冊 

受聘僱外國人護照影本 受聘僱外國人護照影本 

受聘僱外國人學經歷證明書影本 

(學士學位者需 2 年以上相關工作經驗證明文件影本) 

聘僱契約書影本 

聘僱契約書影本 本校設立登記證明文件影本 

申請單位負責人之國民身分證 受聘僱外國人最近年度薪資 

扣繳憑單影本 

本校設立登記證明文件影本 原聘僱許可函影本 

★詳情請洽➯勞動力發展署（按住 crtl 鍵再按一下滑鼠以追蹤連結） 

 

 

 

 

 

https://ezworktaiwan.wda.gov.tw/ezworkch/home.jsp?pageno=201508100011&point=tab3


✏ 申請表件： 

A11-學術研究工作申請書表 (內含申請書、受聘僱外國人名冊及注意事項) 

 

✏ 申請人資格： 

✏ 注意事項： 

1. 外籍人士工作前須辦妥工作許可始可工作，如聘僱之外籍人士與台灣配偶結

婚者，且其居留證為依親居留，或持有永久工作證者，不需辦理工作許可。 

2. 資料或證明文件為影本者，應加註「與正本相符」之文字。 

https://ezworktaiwan.wda.gov.tw/uploaddowndoc?file=/pubevta/FormDownload/201707280811420.doc&flag=doc

